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Beruf/Branche: Sachbearbeiter für die Finanzbuchhaltung    

     

Name:  Ercan T. 

Aktueller Wohnort:   48712 Gescher 

Geburtsdatum:   1992 

Staatsangehörigkeit:  Deutsch 

Deutschkenntnisse:  Sehr gut 

Englischkenntnisse:  Ausreichend - 

Muttersprache:  Türkisch 

Führerschein/PKW:  FS + PKW vorhanden 

Stapler-/Kranschein:  - 

Ausbildung:   Betriebswirtschaftslehre  
 
Beruflicher Werdegang 
 

Monat / Jahr  Firma Tätigkeit 

11/24 - dato  Arbeitssuchend  

08/24 – 10/24 Unternehmen, Essen Controlling (Projekt: berfristet für 3 Monate) 
- Koordination und Mitwirkung bei der Erstellung 
der Monats- 
und Jahresabschlüsse 
- Erstellung des Management-Reportings und des 
Berichtswesens 
- Aufbereitung und Analyse von Auswertungen 
und Berichten mit d 
Schwerpunkten Produktions-, Einkaufs- und 
Vertriebscontrolling 
- Optimierung der betrieblichen Controlling-
Instrumente 
(Kostenträger-/Kostenstellenrechnung, 
Kennzahlensystem, 
Abweichungsanalysen) 
- Mitwirkung bei der Budgetplanung, Bewertung 
von Investitions- 
Projekten, Liquiditätsplanung und der Erstellung 
von Forecasts 
- Unterstützung bei der Weiterentwicklung von 
Systemen und 
Prozessen 
- Bearbeitung von Ad-hoc-Analysen und Mitarbeit 
bei Projekten 

01/24 – 05/24 Unternehmen, Wesel Finanzcontroller 
- Überwachung, Verbuchung aller Finanz- und 
Buchungsvorgänge  
- Kundenanalyse anhand der Wirtschaftlichkeit 
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und Bonität  
- Durchführen von ad hoc-Auswertungen  
- Erstellung und Pflege eines regelmäßigen 
Berichtswesens  
- Kontenpflege und –Abstimmung  
- Verfassen von Umsatz-, Absatz- und 
Ergebnisanalyse  
- Durchführen von Risikoüberwachung und 
Abweichungsanalysen  

01/22 – 12/23 Unternehmen, Essen Immobilienbewirtschaftung Nebenkosten und SAP 
Key User 
- Kalkulation und Erstellung von Betriebs- und  
Heizkostenabrechnungen sowie Anpassung der 
Vorauszahlung  
- Erfassung und Kontierung von Rechnungen  
- Abwicklung des Zahlungsverkehrs  
- Quartalsweise Buchung der Betriebsführung  
- Quartalsweise Ermittlung der unfertigen 
Leistungen  
- Erstellen der jährlichen Übersicht zur 
Betriebskostenentwicklung und Heizkostenstatistik  
- Korrespondenz von Kundenreaktionen  
- Einrichtung von Abrechnungseinheiten sowie 
Teilnahmegruppen  
- Erfassung von Zählerständen und 
Ableseverfolgung und Prüfung  
der vom Messdienstleister erstellten  
- Digitalisierungsprojektleitung und 
Betriebskosten-Benchmarking  
- Optimierung von Geschäftsprozessen und das 
Testen der  
Funktionen 

01/19 – 12/21 Unternehmen, Essen Finanzen und Objektencontrolling 
- Betriebsabrechnung und Budgetsteuerung  
- Gebührenbedarfsberechnungen  
- allg. Verwaltungs- und Satzungsangelegenheiten  
- Rechnungen erfassen, Kostenstellen zuordnen 
und freigeben  
- Annahmeanordnungen erfassen und anweisen  
- Budgetmittel überprüfen, bereitstellen und 
umbuchen  
- Durchführung eines Vergabeverfahrens  
- Die Simulations- und Durchführungsvorgänge 
der Sollstellung  
- Management und Risikoüberwachung im 
Bereich  
Zahlungsverkehr, Kosten und Budgetierung auf 
Objektebene  
- Überwachung Soll-Ist der Portfoliostrategie  
- Zahlung interner und externer Mieten, sowie 
Pflege und Erstellen  
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von Mietpreisaufstellungen  
- Prüfung und Ergänzung der Mietzahlungen für 
die  
Rückstellungsbildung im Rahmen des 
Jahresabschlusses  
- Abstimmung Flächen- und 
Veränderungsmanagement  
- Standortanalyse und Bewertung von Flächen zur 
Optimierung des betreuten Bestandes und 
Wirtschaftlichkeit  
- Erstellen und Dokumentation von 
Gewerbemeldungen  
- Erstellen von Übersichten und Statistiken  
- Pflege des Anlagesystems in SAP 

12/12 – 03/17 Unternehmen, Düsseldorf Qualitätsmanagement (Studentische Hilfskraft) 
- Erstellen und Qualitätskontrolle von 
mikroelektronischen  
Schaltungen und Systemen  
- Regelmäßige Durchführung und Bewertung von 
Test auf  
Monitorbasis  
- Bedienung des computergestützten 
Chargensteuerungssystems 

06/18 Hochschule Ruhr West Betriebswirtschaftslehrer – Industrielles 
Dienstleistungsmanagement  
Bachelor-Thesis: 
Die Entwicklung und die wirtschaftspolitische 
Bedeutung des Geld – und Kapitalmarktzinses der 
zehn Jahren 

03/17 – 06/17 Unternehmen  Praxissemester 

01/15 – 06/15 Universität Türkei Wirtschaft und 
Finanzen  

Auslandssemester Erasmus 

08/09 – 06/12 Hans-Böckler Schule  Hochschulreife 

 
 
EDV-Kenntnisse: 
- Fortgeschrittene Kenntnisse in Microsoft Office 
- Anwendungen von MAC-OS und Windows-Betriebssystemen 
- SAP RE-FX / FI, NKF 
- ERP Microsoft Dynamics Navision, proALPHA 
- MySQL und Oracle-Datenbank 


